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INTRODUCCION

La ESE Hospital San Agustin De Fonseca fue calificada para la
vigencia fiscal 2024 como una entidad SIN RIESGO financiero de
acuerdo a la resolucion 980 (con informacion cierre ano 2023).

Esto significa que los esfuerzos realizados en la prestacion de
servicios y financieramente ha permitido sacar a la entidad

adelante y mantener los indicadores financieros pese a la crisis que
muestra el sector.

» Hospital 7 www.hospsanagustin.gov.co
San Agustin weumoSupermludff PRanagusting
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IDENTIFICACION DE LA ESE

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN AGUSTIN
892170002-1

NIVEL 1

Municipal

La Guajira

Fonseca

Calle 15 No 21 - 31

Puesto de Salud de Conejo

Puesto de Salud de Mayabangloma

Puesto de Salud El Hatico

Puesto de Salud Primero de Julio

Puesto de Salud Sitio Nuevo

4400100373

Acuerdo No 009 del 15 de noviembre del 2007.

Hospital
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MAPA DE PROCESOS

NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DEL

CLIENTE, EL USUARIO Y SU FAMILIA.

PROCESOS
DE
EVALUACION
S

Hospital

) San Agustin

Empresa Social del Estado

GESTION INTEGRAL DE

LA CALIDAD AL USUARIO

J (

GESTION DE ATENCION J

PROCESOS GESTION DIRECTIVA
ESTRATEGICOS Y ESTRATEGICA

USUARIO Y SU FAMILIA

GESTION DEL

SATISFACCION DEL CLIENTE, EL

TALENTO GESTION DE GESTION GESTION JURIDICA Y
HUMANO INFORMACION - FINANCIERA ~ CONTRATACION
GESTION DE RECURSOS GESTION DE SISTEMAS Y GESTION
FISICOS Y MANTENIMIENTO . TECNOLOGIA ” 4 AMRIFNTAI

‘GESTION DE EVALUACION Y CONTROL

CONTROL INTERNO AUDITORIA CONCURRENTE

Loan b ‘.\—_x__.’“l-r\d-"‘_

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en G
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ORGANIGRAMA

N~

JUNTADIRECTIVA

GESTION GESTION DE ATENCION
ADMINISTRATIVA AL USUARIO

HUMANO

GESTION DEL TALENTO |

p—

GESTION JURIDICA Y
CONTRATACION

‘

o

GESTION FINANCIERA L

GESTION AMBIENTAL

-

GESTION DE INFORMACION |

_[ GESTION DE RECURSOS ]

FISICOS Y MANTENIMIENTO

]._

GESTION DE SISTEMAS Y
TECNOLOGIA

—

£y i V"2 B 3 :
) . -~
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CAPACIDAD INSTALADA

EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITAL SAN AGUSTIN

PUESTO DESALUD DECONEIO 720 246 167
PUESTO DE SALUD DE MAYABANGLOMA 265 103 9%
PUESTO DE SALUD EL HATICO 768 195 83
PUESTO DE SALUD PRIMERO DE JULIO 601 601 245
PUESTO DE SALUD SITIONUEVO 657 108 32

Hospital

€ : 9 San Agustln VIGILADO Supersalud v

Empresa Social

www.hospsanagustin.gov.co
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CAPACIDAD INSTALADA

Recurso

Cantidad

Camas de hospitalizacion

10

Camas de observacion

11

Consultorios de consulta externa

14

Consultorios en el servicio de
urgencias

Salas de quirdfanos

Mesas de partos

Numero de unidades de
odontologia

2
0
1
5

SanHasstfllstin VIGILADO Supersolud 7

Empresa Social del Estado
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PROYECTOS PBI

Tipo de

Proyecto Obra Area Valor
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL 1.0bra
ESTADO HOSPITALSAN AGUSTIN nueva 7.550, 26.425.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD PRIMERO DE |1.0bra
JULIO DE LA EMPRESA SOCIALDEL ESTADO HOSPITAL SAN AGUSTIN nueva 1400  4.900.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DELPUESTO DE SALUD PRIMERO DE |1.0bra
JULIO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN AGUSTIN nueva 1400  4.900.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DELPUESTO DE SALUD DE CONEJO |1.0bra
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITALSAN AGUSTIN nueva 1400  4.900.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DELPUESTO DE SALUDELHATICO |1.0bra
DE LA EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITALSAN AGUSTIN nueva 1400  4.900.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DELPUESTO DE SALUD DE 1.0bra
MAYABANGLOMA DE LA EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITALSAN AGUSTIN  nueva 1400 4.900.000|
REPOSICION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DELPUESTO DE SALUD DE 1.0bra
SITIONUEVO DE LA EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITALSAN AGUSTIN nueva 1400, 4.900.000|
TOTAL 55.825.000

Hospital

San Agustin

Empresa Social del Estado

VIGILADO Supersalud 7

www.hospsanagustin.gov.co
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Produccion
de |
Servicios

Gestion de
Riesgo en -
Salud

o ~ Actividades o
- enSalud
Publica

Hospital
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RODUCCION DE SERVICIOS

250.000 80,0%

60,00
2000640
200.000
40,00
20,00
150.000
124.674
100.000
40,0%
60,0%
50.000
20.868
7.294 24.081 3.682 -80,0%
223
324
0 — N — -100,0%
Total de egresos Consultas Consultas de Total de cirugias Numero de Examenes de No. de Dosis de Citologias
Electivas medicina realizadas partos laboratono imagenes biolégico  cervicovaginales
general diagnésticas aplicadas tomadas
urgentes
2023 w2024 Variacion

Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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PROYECTOS EN UVR

Variable 2023 2024 %
Produccion Equivalente UVR 1,266,338  914.198 -27,8%

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en o
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ATENCION

Variable

2023

OPORTUNIDAD Y CALIDAD EN LA

2024

Hospital

San Agustin VIGILADO Supersolud 7

Empresa Social del Estado

% pacientes atendidos por urgencias remitidos 11,08 8,351
Razoq Pacientes remitidas para atencion de parto por partos 0.512 5283
atendidos
Proporcidn de reingreso de pacientes al servicio de urgencias en 1 349 1 067
menos de 72 horas (Resolucion 256 de 2016). ! ’
Proporcion de reingreso de pacientes al servicio de urgencias en 0.013 0.011
menos de 72 horas (Indicador 25, anexo 2 Resolucion 408 de 2018) ! '
Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de medicina { 487 1 771
general (Indicador 26, anexo 2 Resolucion 408 de 2018) ! '
Tiempo promedio de espera para |la asignacion de cita de odontologia 1 898 9571
general
Tiempo promedio de espera para la atencion del paciente clasificado

. . . 14,745 5,045
como Triage 2 en el serviCio de urgencias
Proporcion de satisfaccion global de los usuarios en la IPS 0,869 0,853

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en O



ACTIVIDADES DE PROMOCIONY
PREVENCION

Atencion por Enfermeria

3000 2768 900%
800%
2500
700%
2000 600%
1455 500%
1500 .
400%
0,
1000 735 300%
| 200%
500 342
. 98 100%
0 == - ‘ 0%
Planificacion Adolescencia Infancia Primera Infancia
Enfermeria

BN 2023 HN 2024  e—

Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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ACTIVIDADES DE PROMOCIONY
PREVENCION

10000 150%
Atencion por Medicina General - Programas

8915

9000
8000 100% 100%
7000
6000 50%
A 4600
4000 0%
3000 - 0, 2774
- -41% 25
-37% 2182
187 -
2000 754 1638 1639 -50%
1399
1042
1000 879
| o ' i l ’ -90%'
0 H i i -100%
Consulta 1ra Consulta Adolescencia Adultez Infancia Juventud Primera Vejez
Vez Seguimiento 023 2024 =% Infancia

. HasPItal 4 2 www.hospsanagustin.gov.co
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ACTIVIDADES DE PROMOCIONY

Hospital

San Agustin

Empresa Social del Estado

PREVENCION

3000
2500
190
oo 18%
1639
1500
1000
499
500 -90% 410
166 |||I
: 4
Vejez Prenatal

VIGILADO Supersalud 7

Atencion por Medicina General - Programas

0% 5%
-12%
588 619
133 133
— L
Postparto Diabetes Hipertension
w2023 wew 2024 —%  Arterial

-54%

50 23
__

Preconcepcion

2387

Teleconsulta

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en 0
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SALUD PUBLICA

Eventos de Interés en Salud Publica

400 120%
352 100%
350
80%
300
60%
250
40%
200 181 20%
9%
0%
150
-16% -13%
-20%
100 86
0
72 -59% _A0%
-57%
: 2\/
24 . -60%
15 16
12. 14 11 12 g 12 6 8 g 7 14 6 5
0 | ' - . . mm - L - _— B I _80%
Agresion por Violencia de Intentode Varicela Tuberculosis Sifilis VIH Desnutricion  Accidente Dengue Intoxicaciones
animales género Suicidos gestacional aguda en Ofidico
menores de 5
afios
. V023 N 2024 —h _go\/.co

sahl Hsug‘||| VIS TR W W RN A - .
. Empresa Social del Estado SlguenOS en 0




SALUD PUBLICA

000, 0007
2023 ls5s¢ ssssl 2024

Falta de seguimiento a eventos de interés
en salud publica.

Ausencia de vigilancia epidemioldgica
activa.

Notificacion rutinaria, pocos analisis de
riesgo

Eventos sin abordaje sistematico

v | Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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SALUD PUBLICA

‘% par de Si ’
 antes de pensar en Sl
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Hospital

San Agustin

Empresa Social del Estado

65 y mas
60-64 anos
55-59 afos
50-54 anos
45-49 anos
40-44 anos
35-39 anos
30-34 anos
25-29 anos
20-24 anos
15-19 anos
10-14 anos

5-9 afnos

1-4 afos

<1 ano

L] L] T L] T T T T L] T L] T T

-

EEm Hombres
Mujeres

CARACTERIZACION DE LOS
USUARIOS

Piramide poblacional usuarios atendidos - 2024

—-2000

—1000

viGiLapo Supersalud

0
NUumero de usuarios

1000

2000

www.hospsanagustin.gov.co
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CARACTERIZACION DE LOS
USUARIOS

: Régimen Subsidiado 27.658
| Régimen Contributivo 5.403
Otros Regimenes 2.150

TOTAL 35.211

. HasPItal 4 L www.hospsanagustin.gov.co
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Hospital

CARACTERIZACION DE LOS

4000

3500

3000

2500

2000

1500¢

NUmero de usuarios

1000

500

San Agustin

Empresa Social del Estado

USUARIOS

sJsuarios atendidos por grupo etario (nUmero y porcentaje)

Grupo etario

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en 0
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CARACTERIZACION DE LOS
USUARIOS

Distribucion de pacientes atendidos
segun regimen 2024

5-9 anos
11,4 % (4.014 pacientes)

Subsidiado
Contributivo

Otro régimen

Hombre  Mujer

76,4 %

Particular

Accidentes de tra

2024: 35.211

0 20.000 400.000 600.000 80.000
Grupo de pacientes

. HasPItal 4 L www.hospsanagustin.gov.co
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GESTION DE RIEGOS EN SALUD

INDICADORES DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE

' Eventos adversos
reportados:
2023: 12 2024: 4

Caidas de pacientes
2023: 7 2024: 1

e

m Ulceras por presion
2023: 3 2024: O

S

Errores de medicacion
2023: 5 2024: 1

Tendencia general:
Mejora significativa en
eventos prevenibles.

4 HasPItal 4 1 www.hospsanagustin.gov.co
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GESTION DE RIEGOS EN SALUD

INDICADORES DE “ Dias promedio de

EXPERIENCIA DE ATENCION B Pt hopitaak
2023: 4,5 dias

2024. 3,8 dias

Encuestas
: ‘ Reingreso a urgencias
aplicadas: <72 horas:
» 2023: 400
202 4: 320 2024 0 casos
) Cirugias canceladas
Indice de atribuibles a la institucion:
satisfaccion: Ambos afios: 0
» 2023: 87% Atencion de urgencias:
: 0 - 2023:18.000 pacientes
2024 % 9093 2024 I

2024: 22.000 pacientes
. Hospital

) ‘1L www.hospsanagustin.gov.co
San Agustin weun.ooSupersolud(/ PRARRGUSLY
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GESTION DE RIEGOS EN SALUD

PROGRAMA DE AUDITORIA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD PAMEC

ACCIONES AUDITORIAS AUDITORIAS PROCESOS
PROGRAMADAS  INTERNAS INTERNAS s TANDARIZADOS

PROGRAMADAAS EJECUTADAS

12 10 10

v | Hospital www.hospsanagustin.gov.co

1 VIGILADO SU ersolud {/ .'
San Agustin P Siguenos en O
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24

Gestion directiva

y estratégica;

SIAU; gestion
asistencial

gestion del talento
humano; gestion
financiera;

auditoria concurrente;
farmacia
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CONTRATOS Y ESTADO

Contratos por evento: De acuerdo a facturacion radicada

Cajacopi 9893 14.135
Cajacopi 9840 12.244

Nueva EPS 6452
Sanitas IBAQCU-1586

Dusakawi  024-44279CA 7.589

Dusakawi 039-44279PMT 7.589

TOTALES 44.882
Hospital

San Agustin

Empresa Social del Estado

viGiLapo Supersalud 7

2024
2024  $2.906.927.040 Capitacion PYM
N.D. 2022-2024 $1.481.275.968 Capitacion + Evento Renovados
S 770.755.680 Capitacion
2024 $1.422.202.113 Capitacion Asistencial  Renovados
Capitacion Promociony
Prevencion

3.325 2022-2024

2024

$ 717.329.952 Capitacion Asistencial  Renovados

$ 683.417.886
$7.981.908.639

Renovados

Vigente

Renovados

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en 0



EVOLUCION DE LOS CONTRATOS

Evolucion Cumplimiento de

e CONtratos

Satisfactoria NEER

v | Hospital ‘1) '.) www.hospsanagustin.gov.co
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EVOLUCION DE LOS CONTRATOS

Actualizados los anexos
tecnicos y la trazabilidad de la
ejecucion mensual. Permite
identificar de manera
oportuna ajustes y mejorar los

tiempos de respuesta ante las
EPS.

SanHRsatﬂstin VIGILADO Supersalud 7

Empresa Social del Estado

Conservar el equilibrio entre lo contratadoy lo ejecutado.

Garantizar la continuidad en la prestacion de servicios.

Fortalecer las rutas de atencion integral en salud.

Asegurar el goce efectivo del derecho a la salud para

nuestras poblaciones afiliadas.

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en 0



Aspectos Financieros

é N
Ingresos Recaudo vs
Reconocidos Reconocimiento
g N g )
Ingresos Recaudados Cartera
A Yy, : :’
Gastos Pasivos
Comprometidos ! )
~ Y,
Recaudo vs Balance General
Reconocimiento
Indicadores de Estado de Resultado
Equilibrio ! )

~ J

. HasPItal 4 L www.hospsanagustin.gov.co
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INGRESOS RECONOCIDOS

30.000
25.000 23.916
22.412
20.000
16.165
15.000
10.000
5.000
0
Ingreso Total Total Ventade ...... Régimen ..... Régimen Otras ventas Aportes  Otros Ingresos Cuentas por Ingreso Total
Reconocido Servicios Subsidiado  Contributivo  de servicios cobrar Otras Reconocido
Excluye CxC vigencias

B 2023 w2024 e=@=\/ariacion

( - ) SanHEEtfllstin V|G||.ADoSupersolud 7

400,0%

350,0%

300,0%

250,0%

200,0%

150,0%

100,0%

50,0%

0,0%
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INGRESOS RECAUDOS

25.000

20.000

11.562
15.000

7.238 [ 1.670

10.000 6.309 6.398

5.000

Ingreso Total Total Ventade ......Régimen

493" 634
- L

.....hRégimen Otras ventas Aportes

Recaudado Servicios Subsidiado Contributivo de servicios

(Excluye CxC)

viciLapo Supersalud Z

BN 2023 w2024 ==@=\/ariacion

Otros Ingresos Cuentas por Ingreso Total

cobrar Otras
vigencias

Recaudado

450,0%
400,0%
350,0%
300,0%
250,0%
200,0%
150,0%
100,0%
50,0%

0,0%

www.hospsanagustin.gov.co
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GASTOS COMPROMETIDOS

18.000 16.910 150,0%
15.126 101,7%
16.000
-14.219 100,0%
14.000
12.00010.936 _ 9.0d1 50,0%
10,000 aa a0 29,07
""" 0,0%
8.000 a.
6.000 . -50,0%
4.248 g194.482
1.57 e
4.000 %985 /) 1641 907 N/ 1784
1.263 1.573 -100,0%
2.000
T [
0 L] . . m -150,0%
Gastos Total Gasto de Gastos de Gasto de Servicios Gasto de Gastos Gastos de Otros Gastos  Cuentas por  Gastos Totales
Comprometido Funcionamiento  Personal Personal de Personales Sueldos Generales Operacion y Pagar Vigencias con Cuentas por
Excluye OxP Planta Indirectos Prestacion de Antericres Pagar

Servicios

B 2023 w2024 =—=\/anacion

Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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INDICADORES DE EQUILIBRIO

1,60 16,0%
1,41 L5, 0% 1,39 o0 1,18
1,40 14,0%
\l4 1,06 11,3%
1,20 12,0%
N 1,00
6,5%
0,80 | 8,0%
0,60 6,0%
0,40 4,0%
0,20 2,0%
0,00 0,0%
Equilibrio presupuestal con Equilibrio presupuestal con recaudo Equilibrio presupuestal con Equilibrio presupuestal con recaudo ( Sin
reconocimiento (Indicador 9 Anexo 2 Resolucion 408 de reconocimiento ( Sin OXC y CXP) CXC y CXP)

2018)

2023 e 2024 e=@==\/arniacion

‘ o Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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RECAUDOS VS RECONOCIMIENTOS

90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

( . ) SanHKEtfllstin VIGILADO Supersalud 7

25,0%

75,87 19,65 !

73,02 20,0%

58,24 15,0%

48,64

10,0%

5,0%

0,0%

-5,0%

-10,0%
% de recaudos / Total Venta de Servicios ...... Régimen Subsidiado ... Régimen Otras ventas de servicios
reconocimientos Contributivo

2023 e 2024  ==@==\/ariacion

www.hospsanagustin.gov.co

Empresa Social del Estado Siguenos en G




CARTERA

9.000.000 30,0%

8.000.000 7.844.891 20,0%
7.425.782

7.000.000 10,0%
6.000.000 m - 0,0%
5.000.000 -10,0%
4.121.770
3.781.594 .
4.,000.000 2 015.478 20,0%
3.000.000 -30,0%
2.130.930
1.660.7%1 A4
2.000.000 797_4 3 -40,0%
1.000.000 i -50,0%
271.605 322_'004
0 B 60,0%
Total Cartera Régimen Subsidiado Régimen Contributivo SOAT ECAT Otros Deudores

2023 e 2024  ==@==\/ariacion

4 Hospital e 0z www.hospsanagustin.gov.co
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PASIVOS

Pasivo Comparativo (Miles de pesos)

7.000.000
6.000.000
5.000.000
4.000.000 3.370.677
| 2.546.857
3.000.000 2.861.25
1.388.370
2.000.000 -
1.000.000 el 0
¥49.046
0
" .
24 Cuentas por pagar 25 Beneficios a los 27 Provisiones 29 Otros Pasivos
empleados

Hospital

. -
(.) San Agustin

Empresa Social del Estado

B 2.023 mam 2.024 e

viitapo Supersalud 7

100,0%
6.066.581 80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
-20,0%
-40,0%
-60,0%

-80,0%
2 Total Pasivos

www.hospsanagustin.gov.co

Siguenos en 0




BALANCE GENERAL

Balance General Comparativo (Miles de Pesos)

20.000.000

18.000.000 17.144.532
16.000.000 ;
14.100.385
14.000.000
12.000.000
10.000.000

8.000.000 6.066.581

4.686.811 5.895.068

4.686.811

1 Activos Activo corriente Activo no 2 Pasivos Pasivo corriente
corriente

6.000.000

4.000.000

2.000.000
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ESTADO DE RESULTADO
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ANALISIS PQR

EL analisis de las PQRS en 2024 evidencia avances en la gestion y
atencion ciudadana por parte de la ESE Hospital San Agustin, pero
también resalta aspectos importantes como la atencion oportuna y
de calidad. Es fundamental seguir promoviendo una cultura
organizacional orientada al servicio y la mejora continua que
permita establecer la humanizacion de los servicios en salud
acorde con las necesidades de la ciudadania.

Las PQRS juegan un papel importante en la recepcion de las
principales incomodidades que despierta en los usuarios Ia
prestacion en servicios de salud por parte de la institucion.
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PRINCIPALES MOTIVOS PQR

Durante la vigencia del 2024 las principales razones para instaurar
PQR radican en la oferta de los siguientes servicios :

e Asignacion de citas.
* Tiempo de espera en la atencion en consulta externa y urgencias.

* Tiempo prolongado en la toma de muestras(Laboratorio).
* Prioridad por usuarios en diferentes grupos etarios.

» Hospital www.hospsanagustin.gov.co
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MECANISMO DE ATENCION
PRIORITARIA

Como parte de la cualificacion en la prestacion de los servicios se
tienen adoptados diferentes mecanismos que buscan acercar de
manera permanente la atencion priorizada:

e Senalizaciones adaptadas a las diferentes areas.

* Rampas, pasamano, muletas v sillas de rueda.

e Atencion con enfoque diferencial.

e Citas de caracter prioritario y con requerimiento de referencia y
contrarreferencia.
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ASOCIACION DE USUARIOS

Se tiene conformada 1 asociacion de usuarios vigente conformado
por:

INTEGRANTES ALIANZA DE

USUARIOS
Presidente : Hildefonso Gonzalez

Vicepresidente: Alfonso Alvarez

» Secretario(a): Onelis Bolano
* Fiscal: Dalia Molina
e \ocal: Ramiro Pérez
e Vocal: Elizabeth Parodi

www.hospsanagustin.gov.co
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LOGROS ASOCIACION

» Socializacion del Manual de Usuario de la ESE.

» Socializacion de los Derechos y Deberes en salud de los
Usuarios.

« Socializacion del Decreto 064 sobre las Afiliaciones en salud.
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SATIFACCIONY MEJORA

Satisfaccion 2023
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SATIFACCIONY MEJORA
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SATIFACCIONY MEJORA

 La vigencia 2024 muestra una reduccion importante del
numero de encuestas aplicadas.

e Solo en el segundo trimestre de 2024 se muestra la
satisfaccion sobre el 90%, lo que incidio en la satisfaccion
final del 85%, 2 puntos por debajo comparado con la
vigencia 2023.
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SATIFACCIONY MEJORA
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FALLOS DE TUTELA

2023

« 2 Tutelas.

* Una por la prestacion de servicios no contratados; finalmente
el servicio se presto.

» El segundo caso solicita correccion de nombre del nacido vivo,
error cometido por el paciente; por orden judicial se hizo el
cambio.

2024

* Durante el ano 2024 no se presentaron fallos de tutela en la

entidad.
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PROYECTOS RADICADOS

Adquisicion de Ambulancia Basica

$396.436.76 ——

AMBULANCE ‘T

FIHNASUEMA

F
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PROYECTOS RADICADOS

Fortalecimiento Institucional .
Talento
Humano
$749.969.85

Medica
mentos
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PROYECTOS RADICADOS

Adqguisicion de 2 camionetas para
Atencion Extramural

$629.357.14
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PROYECTOS DE REPOSICION

me . t O .
Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Reposicion de la Infraestructura
de la Sede el Hatico

Reposicion de la Infraestructura

de la Sede Mayabangloma
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PROYECTOS DE REPOSICION
0 éscelgg?;fnnuc;\e/;a Infraestructura $31 822742 E
e ﬁ\?(re:;s?cifcr’;ud; I;ﬂede Conejo $440671 539

e Adecuagién de la Imfraestructura $47737278
8
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Entidad en Equilibrio
Financiero y
MENIEN ]

Migracion de

Recaudo Importante Iniciativas de
0
del 79,68% LOGROS Proyectos PBI

Incremento de los Incremento de los
Ingresos Recaudados Ingresos Reconocidos
en 54,4% en47,1%
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Evaluacion Trimestral
Produccion vs Gastos

Fortalecimiento de las
habilidades y competencias

del Talento Humano

Mejorar el Porcentaje
de Recaudo

Disminucion
de los Pasivos

Fortalecer el Equilibrio
Financiero y
Presupuestal

Fortalecimiento de la

Seguridad del Paciente

COMPROMISOS

viciLapo Supersalud Z

Mejora el Acceso a la

Informacion Publica

Adecuacion de la
Infraestructura

Avance Sistema de
Gestion Documental

Gestion de Proyectos
de Dotacion

Sedes Integradas
en Red

Revision y ajuste de

Comités Institucionales
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