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RESOLUCION No. 030
(ENERO 25 DE 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN
ANTICORRUPCION 2024 DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN AGUSTIN DEL
MUICIPIO DE FONSECA - LA GUAJIRA’

La Gerente en uso de sus facultades constitucionales y legales, las otorgadas por
el decreto 139 de 1996, la Junta Directiva del Hospital y.

CONSIDERANDO

Que la Ley 87 de 1993 establece los Objetivos, Caracteristicas y elementos de
control Interno y elementos de Control Interno y las funciones a cumplir por los
comités Asesores de Control Interno de las Entidades Oficiales.

Que el Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 establece que “cada entidad del orden
nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano. Dicha estrategia contemplara,
entre otras cosas, el mapa de riesgos de corrupcion en la respectiva entidad, las
medidas concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias anti tramites y los
mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano”.

Que en la citada Ley se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica.

Que la Secretaria de Transparencia de! Departamentc Administrative de la
Presidencia de la Republica elaboro el documento “estrategias para la construccion
del Plan Anticorrupcion y Atencion al Usuario” conforme a los lineamientos
establecidos en los Articulos 73 y 76 de la Ley 1474, ademas establece la
metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha Contra la
Corrupcién v Atencién al Ciudadano

Que Decreto 124 de 2016: Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro
2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al "Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano

Que es deber de los Gerentes de las E.S.E implementar estrategias que coadyuven
a mitigar los riesgos de corrupcion al interior de las entidades.
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Que para la vigencia 2018 se construyé el plan anticorrupcion de la entidad,
basados en las recomendaciones legales y procedimentales emitidas por el DAFP.

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APROBACION Y ADOPCION: Apruébese y adoptese el
Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano y el Mapa de Riesgos de Corrupcion
de la E.S.E. HOSPITAL SAN AGUSTIN DEL MUICIPIO DE FONSECA - LA
GUALUIRA para la vigencia 2 024, los cuales seencuentran en el Documento adjunto,
para todos los efectos legales hace parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: SEGUIMIENTO: Acorde a la normatividad vigente el
seguimiento del Plan Anticorrupcion estara a cargo de la Oficina de Control Interno.
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ARTICULO CUARTO: VIGENCIA.: La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion.

Dado e Fonseca, a los veinticinco (25) dias dei mes de Eneio de dos mil veinticuairo

(2024)
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KAIRA ROSA AMAYA MOLINA

Gerente
ACCION FUNCIONARIO CARGO FIRMA FECHA
Elabord GUSTAVO MENDOZA SUAREZ Contratista —Auxiliar Administrativa 25/01/2.024
Revisd JESUS MAESTRE Contratista -Asesor Juridico 25/01/2.024
Reviso |ADER JOSE PEREZ ROMERO Asesor Control Inetrno 25/01/2.024
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